Hei

| referatet fra portefgljeradet den 5. juni finner eg dette

«BTI — Bedre tverrfaglig innsats.

Dette kjgres som et prosjekt for Risgr (som pilot).
Det var enighet om at prosjektstyre settes sammen med representanter fra samarbeidet. Det er gnske om 2

representanter fra @stre Agder Oppvekst forum, 2 fra HLF og en fra styringsgruppen Adm. systemer.
Thomas fikk i oppgave & f& pa plass personer til prosjektstyre BTI.

Vet dere status her?
Dette er vel ikke blitt fulgt opp?

Tore
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Til Saksbehandler, innvalgstelefon

Nettverk @stre Agder Cecilie Thorbjgrnsen Mork, 37 01 75 46

Universitetet i Agder

Tildeling av midler til desentralisert ordning for kompetanseutvikling 2019

Fylkesmannen viser til tilsagnsbrev datert 05.08.2019, Informasjon om ny desentralisert ordning
for kompetanseutvikling i skolen av 14.06.2017 og Meld. St. 21 (2016-2017) Leerelyst — Tidlig
innsats og kvalitet i skolen, kap. 8. Vi viser ogsa til innsendt plan fra Nettverk @stre Agder for
2019 og meter i Samarbeidsforum DeKomp Agder.

Skoleeiere har hovedansvar for kompetanseutvikling i skolen, jf. Opplaeringsloven § 10-8.
Desentralisert ordning for kompetanseutvikling i skolen (DeKomp), innebarer at skoleeierne
skal analysere og prioritere hva de har behov for og gjennomfgre tiltak i samarbeid med
universitet og hggskoler. Kompetansenettverkene skal planlegge etterutdanningen og bli enige
om hvordan midlene konkret skal fordeles mellom skoleeiere og universitet/hggskole. Et mal
med desentralisert ordningen for kompetanseutvikling i skolen, er a bidra til a styrke
samarbeidet med UH-sektoren.

Tildeling

Nettverk @stre Agder er tildelt kroner 2 990 000,- til desentralisert kompetanseutvikling for
2019. Midlene blir utbetalt direkte fra Fylkesmannen til skoleeier og til Universitetet i Agder pa
bakgrunn av fordelingen nettverket har kommet til enighet om. Fylkesmannen utbetaler fglgelig
kroner 990 000,- til skoleeiere v/Arendal kommune (organisasjonsnummer 940 493 021,
kontonummer 3000 40 49019, midlene merkes med: «@stre Agder regionrad, ansvar 1207011
prosjekt 7580 Skole DEKOM») Fylkesmannen utbetaler kroner 2 000 000 til Universitetet i
Agder (organisasjonsnummer 970546200, kontonummer: 7694 05 18748, midlene merkes med

ref. 1480)

E-postadresse: Postadresse: Besgksadresse Arendal: Telefon: 37 01 75 00
fmagpost@fylkesmannen.no Postboks 788 Stoa, Ragnvald Blakstads vei 1 www.fylkesmannen.no/agder
Sikker melding: 4809 Arendal Besgksadresse Kristiansand:

www.fylkesmannen.no/melding Tordenskjoldsgate 65 Org.nr. 974 762 994
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Bruk av midlene

Skoleeierne sine prioriteringer skal bygge pa lokal tilstandsvurdering/skolebasert vurdering av
behov for kompetanseutvikling og faglig dialog med UH i nettverket. Kompetansenettverkene
ma bli enige om prioriteringer og hvilke prosjekter som skal gjennomfgres, herunder valg av
tematiske omrader. Fylkesmannen vil se pa tilstandsrapportene og kompetanseplanene til
kommunene. Bruken av statlige midler skal bygge opp under skoleeiernes ansvar for
kvalitetsutvikling og skal stimulere til langsiktig samarbeid mellom skoleeierne og
leererutdanningene.

De statlige fgringene for bruk av midlene er dessuten at de ikke skal vaere knyttet til bestemte
fag eller fagomrader og skal ikke endres fra ar til ar, men stimulere til langsiktig utvikling.
Midlene skal benyttes til etterutdanning og ikke til videreutdanning. De bgr favne sa mange
leerere som mulig og fremme kollektive prosesser for profesjonsutvikling. Midlene skal brukes til
tiltak som bidrar til at skoleeierne kan oppna sektormalene for grunnopplaeringen slik det er
presentert i hovedinnledningen i Prop. 1 S (2018—-2019):

e Alle har et godt og inkluderende lzeringsmiljg
e Barn og unge som har behov for det, far hjelp tidlig slik at alle far utviklet sitt potensial
e De ansatte i kunnskapssektoren har hgy kompetanse

e Alle lykkes i opplaeringen og utdanningen

Det er krav om at skoleeierne skal bidra med finansiering tilsvarende 30%. Egenandelen pa 30%
kan vaere helt eller delvis i form av lgnn/frikjgp dersom skoleeier finner det mest hensiktsmessig
for utviklingsarbeidet. Nar det gjelder de tildelte statlige midlene, skal disse ga direkte til
kompetanseutvikling og ikke til administrasjon og/eller prosesskoordinering.

Rapportering

Det skal rapporteres pa innhold og bruk av midlene. Vi vil komme naermere tilbake til hvordan
rapporteringen skal forega senere. Fylkesmannen tar forbehold om adgangen til a fgre kontroll
med at midlene benyttes etter forutsetningene, jf Bevilgningsreglementet § 10. Riksrevisjonen
kan kreve innsyn hos tilskuddsmottakere for a kontrollere at tilskuddet benyttes etter
forutsetningene, jf § 12,3.ledd i lov av 07.05.04 om Riksrevisjonen. Dersom senere tilsyn og
kontroll skulle vise at det foreligger feil eller mangler i grunnlagsdokumentasjonen for
tilskuddet, kan Fylkesmannen kreve tilskuddet tilbakebetalt. Skoleeier har ogsa et selvstendig
ansvar for 8 melde fra bade om slike forhold og om eventuelle endringer i grunnlaget for
tilskuddet.



Med hilsen

Tore K. Haus (e.f.)
utdanningsdirekter

Dokumentet er elektronisk godkjent

Kopi til:
Kommunerevisjonen
Kommunekassereren

Mottakere
Nettverk @stre Agder
Universitetet i Agder

Side: 3/3

Cecilie Thorbjgrnsen Mork
assisterende direkter
Utdanning- og barnevernsavdelingen



7 ARENDAL KOMMUNE

Kompetansekartlegging barnehage 2019

DAGER IGJEN DAGER AKTIV SVAR SVAR %
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| hvilken kommune harer din barnehage til?
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75%
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25%
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Tvedestrand Grimstad
kommune kommune

Tvedestrand kommune
Grimstad kommune
Arendal kommune
Riser kommune

Amli kommune
Froland kommune
Vegarshei kommune
Gjerstad kommune

Besvarelser

Arendal kommune Risgr kommune Amli kommune Froland kommune Vegérshei
kommune

11 (11.46 %)

19 (19.79 %)

45 (46.88 %)

7 (7.29 %)

4 (417 %)

5 (5.21 %)

3 (3.12 %)

2 (2.08 %)

96

Gjerstad kommune


http://www.netigate.se/tool/Default.aspx?page=30&survey=711187&p=1&pa=1&pb=1&an=0&sn=0&hm=0#
http://www.netigate.se/tool/Default.aspx?page=30&survey=711187&p=1&pa=1&pb=1&an=0&sn=0&hm=0#
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http://www.netigate.se/tool/Default.aspx?page=30&survey=711187&p=1&pa=1&pb=1&an=0&sn=0&hm=0#
http://www.netigate.se/tool/Default.aspx?page=30&survey=711187&p=1&pa=1&pb=1&an=0&sn=0&hm=0#
http://www.netigate.se/tool/Default.aspx?page=30&survey=711187&p=1&pa=1&pb=1&an=0&sn=0&hm=0#
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Er din barnehage kommmunal eller privat?

100%
80%
60%

40%

20%
0%
Kommunal barnehage Privat barnehage
0 Kommunal barnehage 30 (30.93 %)
e Privat barnehage 67 (69.07 %)

Besvarelser 97


http://www.netigate.se/tool/Default.aspx?page=30&survey=711187&p=1&pa=1&pb=1&an=0&sn=0&hm=0#
http://www.netigate.se/tool/Default.aspx?page=30&survey=711187&p=1&pa=1&pb=1&an=0&sn=0&hm=0#

Skrivinn barnehagens navn:

Brastad barnehage
post@brastadbhg.no (2019-03-19 08:07:21)

Grotten
Ann.Kristin.Botn.Stausland@tvedestrand.kommune.no (2019-03-19 08:08:12)

Durapart AS, avd. Moltemyrskogen barnehage
berit.songe@durapart.no (2019-03-19 08:14:00)

Snehvit familiebarnehage
grethe@snehvitfamiliebarnehage.no (2019-03-19 08:26:02)

Trollstubben barnehage AS
trollstubbenbhg@gmail.com (2019-03-19 08:26:17)

Eplehagen Barnehage AS
post@eplehagenbhg.no (2019-03-19 08:31:36)

Fiellhulen barnehage
fiellhulen@laringsverkstedet.no (2019-03-19 08:43:16)

Spornes gardsbarnehage AS
post@spornesbarn.no (2019-03-19 08:47:25)

Askeladden Barnehage
aa-pette@online.no (2019-03-19 08:51:49)

Lekeslottet barnehage
dagligleder@lekeslottet.no (2019-03-19 08:59:27)

Stremmen oppvekstsenter, barnehage
geir.erling.birkeland@arendal.kommune.no (2019-03-19 09:04:35)

Leeringsverkstedet Myrdsen barnehage
myrasen@laringsverkstedet.no (2019-03-19 09:21:57)

Maurtua fam.bhg Gremjordet
elin.grom-hauge@getmail.no (2019-03-19 09:40:00)

Asdal Barnehage
solveig.christiansen@asdalbarnehage.no (2019-03-19 09:43:27)

Dyrebo Gardsbarnehage A/S
dyrebogaardsbarnehage@yahoo.no (2019-03-19 09:54:36)

Nidelvasen barnehage
hege-rostrup@hotmail.com (2019-03-19 10:06:05)

Tjenna barnehagen AS
styrer@tjenna.no (2019-03-19 10:17:18)

Boklia barnehage
Hege.Skauen@tvedestrand.kommune.no (2019-03-19 10:25:11)

Barnehager Sentrum @st, Gullfakse og Mgllers
Anne.Quist-Paulsen@arendal.kommune.no (2019-03-19 10:31:07)



Vikkilen barnehage as
vikkilenbarnehage@firearstider.no (2019-03-19 10:39:30)

Fjeere barnehage as
fjarebarnehage@firearstider.no (2019-03-19 10:43:28)

Bldbaerskogen Naturbarnehage AS
siv.iren@bbskogen-naturbarnehage.no (2019-03-19 10:44:21)

Skriverstua
hanne.hauglid@tvedestrand.kommune.no (2019-03-19 11:09:14)

@yestad barnehageenhet
gjertrud.halle@arendal.kommune.no (2019-03-19 11:12:57)

Lyngbakken
Elin.Renate.Kristensen@tvedestrand.kommune.no (2019-03-19 11:19:06)

Dalen barnehage
post@dalenbarnehage.net (2019-03-19 12:01:44)

Stinta barnehageenhet
Hilde.Ljostad.Aasen@arendal.kommune.no (2019-03-19 12:29:14)

Leeringsverkstedet Portveien His
his@laringsverkstedet.no (2019-03-19 12:38:03)

Grandehagen
grandehagen@laringsverkstedet.no (2019-03-19 12:38:39)

TYBAKKEN
post@tybakken.no (2019-03-19 12:49:45)

Ljgstadsaga
nanna@ljostadsaga-barnehage.no (2019-03-19 13:04:17)

Gardsbarnehagen pa Ovelandsneset
gudrun.holtebekk.eskilt@froland.kommune.no (2019-03-19 13:16:21)

Alvehetta FUS barnehage
dl.alvehetta@bhg.no (2019-03-19 14:35:02)

Napen familiebarnehage
napen.familiebarnehage@gmail.com (2019-03-19 15:55:31)

Stormo familiebarnehage
hovlandgrethe@gmail.com (2019-03-19 16:19:56)

Leeringsverkstedet Eydehavn Naturbarnehage
eydehavn@laringsverkstedet.no (2019-03-19 19:38:27)

Tennevoldskogen
vigdis.kristoffersen@grimstad.kommune.no (2019-03-19 20:27:50)

Kirkens Bymisjons Apne Barnehager
kristin@skbat.no (2019-03-19 21:24:28)

Nedenesasen barnehage
barnehage@nedenesaasen.no (2019-03-20 10:39:26)

Springkleiv barnehage AS
bjorn-ivar@springkleivbarnehage.no (2019-03-20 12:43:46)



Lille-Stremsbu barnehage ANS
lillestromsbu@hotmail.no (2019-03-20 14:26:33)

Amandus barnehage SA
solfrid@amandusbarnehage.no (2019-03-21 14:15:25)

Villa Utsikten barnehage
Berit.Songedal@tvedestrand.kommune.no (2019-03-21 15:10:00)

@sterhus barnehage
post@osterhus-barnehage.no (2019-03-21 17:26:31)

Eide barnehage
jorunn.palm@grimstad.kommune.no (2019-03-21 21:22:19)

Rykene oppvekstsenter
Linda.Fagermo.Hjornevik@arendal.kommune.no (2019-03-21 22:10:54)

Leaeringsverkstedet Longum Naturbarnehage
longum@laringsverkstedet.no (2019-03-22 10:37:04)

Beverborga barnehage
evy.margrete.sandhaug@amli.kommune.no (2019-03-22 10:44:16)

Dglemo barnehage
bente.ronningen.meyer@amli.kommune.no (2019-03-22 12:41:16)

Klokkargarden barnehage
klokkargarden@gmail.com (2019-03-25 08:39:07)

Alvheim barnehage
monica.haugen@gjerstad.kommune.no (2019-03-25 09:01:39)

lgvehulen fam bhg
lisdal3@online.no (2019-03-25 09:17:06)

Eikely Barnehage
styrer@eikelybarnehage.no (2019-03-25 09:21:51)

Noas park
styrer.noas.park@gmail.com (2019-03-25 14:15:00)

Renstgl barnehage
lina.flaten@gjerstad.kommune.no (2019-03-25 14:31:26)

Flatefjell Andelsbarnehage
flatebhg@online.no (2019-03-26 09:06:17)

Lindebakken barnehage
lindebakken.barnehage@gmail.com (2019-03-26 09:39:00)

Blaklokken barnehage
styrer@blaklokken.no (2019-03-26 11:35:35)

Vippa FUS
dl.vippa@bhg.no (2019-03-26 11:57:22)

Leringsverkstedet Slaabervig Naturbarnehage
slaabervig@laringsverkstedet.no (2019-03-27 08:01:41)

Kringletoppen
Rita.Netland.Sparsas@froland.kommune.no (2019-03-27 08:16:33)



Nyhaven Familiebarnehage
wenche-nyhavenbhg@online.no (2019-03-27 08:25:30)

Svalestien Barnehage
post@svalestienbhg.no (2019-03-27 08:52:25)

Sandgya barnehage
sanbhage@online.no (2019-03-27 08:56:49)

Storgaten barnehage
anne.gurine.hegnar@grimstad.kommune.no (2019-03-27 09:24:41)

Natvigheia barnehage
post@natvigheiabarnehage.no (2019-03-27 09:59:44)

Vegarshei barnehage
Hildegunn.Myre.Dale@vegarshei.kommune.no (2019-03-27 10:40:53)

Fabakken barnehage og Fjellvik naturbarnehage
Johnny.Svensvik@arendal.kommune.no (2019-03-27 11:35:34)

Markveien kulturbarnehage
sissel.nytun@grimstad.kommune.no (2019-03-27 15:33:30)

Trollstua barnehage
Anja.Holme@risor.kommune.no (2019-03-28 07:38:03)

Solstralen barnehage as
si-trond@online.no (2019-03-28 10:13:51)

Fevik Barnehage
post@fevik-barnehage.no (2019-03-28 10:43:09)

Solsikken Barnehage
solsikkenbhg@solsikkenbhg.no (2019-03-28 15:21:07)

Mosberg barnehage
camilla.ronningen@amli.kommune.no (2019-03-29 08:18:22)

Stjerneglimt steinerbarnehage
ashild.flatestol@steinerbarnehage.no (2019-03-29 10:15:31)

Skare familiebarnehage AS
skarefambarnehage@online.no (2019-03-29 12:04:27)

Hokus Pokus barnehage
linda.aaberg@sia.no (2019-03-29 12:54:12)

Enghaven barnehage AS
ebaras@online.no (2019-03-29 13:01:08)

Maurtua familiebarnehage Gremheia
arne.o.mellem@hotmail.no (2019-03-31 20:41:56)

Solstralen Barnehage
mariablandkjenn@gmail.com (2019-03-31 23:28:51)

Stemmehagen barnehage
Solveig.Abrahamsen@arendal.kommune.no (2019-04-01 11:35:58)

Froland Musikkbarnehage
post@frolandmusikkbarnehage.no (2019-04-01 12:51:19)



Skogens Lykke Barnehage AS
skogenslykke@gmail.com (2019-04-01 14:57:31)

Mykland barnehage
Ina.Tomine.Homdal@froland.kommune.no (2019-04-02 08:09:27)

Regnbuebarna
Regnbuebarna (2019-04-02 09:05:53)

Leringsverkstedet Sjiraffen Barnehage
sjiraffen@laringsverkstedet.no (2019-04-02 10:42:26)

FRYDENBORG BARNEHAGE AS
stine@frydenborgbarnehage.no (2019-04-03 13:16:27)

Jovannslia/Lia barnehageenhet
janne.andersen@arendal.kommune.no (2019-04-03 13:57:51)

Hausland barnehage
gro.lisbeth.berg@grimstad.kommune.no (2019-04-03 16:07:32)

Temseveien
Temseveien barnehage (2019-04-04 10:21:37)

Noah barnehage
noahbarnehage@gmail.com (2019-04-10 21:08:49)

Fargeskrinet barnehage
ingveig.urfjell@risor.kommune.no (2019-04-11 08:20:02)

Hope Oppvekstsenter (barnehage, skole og SFO)
kristin.vintermyr@risor.kommune.no (2019-04-11 11:16:54)

Asdal Barnehage
solveig.christiansen@asdalbarnehage.no (2019-04-11 11:17:15)

knatten barnehage
knattenbarnehage@gmail.com (2019-04-11 15:01:23)



Barnehagens verdigrunnlag

Definer barnehagens kompetanse pa hvert undertema ut fra falgende skala:

1. Noe kompetanse, trenger mye veiledning.

2. Tilstrekkelig kompetanse, jobber selvstendig med temaet.

3. God kompetanse, kan gi rad og veiledning til kollegaer

4. Meget god kompetanse, kan ha faglig ansvar og lede utvikling ev egen og andres praksis

100%

80%

60%

40%

20%

0%

Barn og barndom

Barn og barndom

Demokrati

Mangfold og gjensidig respekt
Likestilling og likeverd
Baerekraftig utvikling

Livsmestring og helse

Demokrati Mangfold og gjensidig Likestilling og likeverd
respekt

1 (1.16 %)

—_

1 (1.15 %)
0 (0 %)

1 (1.27 %)

7 (8.97 %)

3 (3.9%)

Beerekraftig utvikling

O
2
10 (11.63 %)
26 (29.89 %)
20 (25 %)
25 (31.65 %)

33 (42.31 %)

12 (15.58 %)

®
3
59 (68.6 %)
54 (62.07 %)
42 (52.5 %)
44 (55.7 %)

33 (42.31 %)

51 (66.23 %)

Livsmestring og helse

4
16 (18.6 %)
6 (6.9 %)
18 (22.5 %)
9 (11.39 %)
5 (6.41 %)

11 (14.29 %)

Besvarelser

86

87

80

79

78

77



Barnehagen som pedagogisk virksomhet

Definer barnehagens kompetanse pa hvert undertema ut fra falgende skala:

1. Noe kompetanse, trenger mye veiledning.

2. Tilstrekkelig kompetanse, jobber selvstendig med temaet.
3. God kompetanse, kan gi rad og veiledning til kollegaer
4. Meget god kompetanse, kan ha faglig ansvar og lede utvikling ev egen og andres praksis

100%

80%

60%

40%

20%

0%

Observasjon Planlegging

Observasjon

Planlegging

Vurdering og dokumentasjon

Tidlig innsats og tverrfaglig samarbeid
Arbeid med fagomradene

Barnehagens digitale praksis

Vurdering og Tidlig innsats og
dokumentasjon tverrfaglig samarbeid

5 (5.75 %)

—_

1 (1.2 %)
7 (8.54 %)
5 (6.17 %)
1 (1.23%)

22 (27.85 %)

Arbeid med fagomradene

o
2
23 (26.44 %)
17 (20.48 %)
41 (50 %)
26 (32.1 %)

12 (14.81 %)

38 (48.1 %)

3
52 (59.77 %)
52 (62.65 %)
29 (35.37 %)
36 (44.44 %)
49 (60.49 %)

18 (22.78 %)

Barnehagens digitale

praksis

4
7 (8.05 %)
13 (15.66 %)
5 (6.1 %)
14 (17.28 %)
19 (23.46 %)

1 (1.27 %)

Besvarelser

87

83

82

81

81

79



Et inkluderende miljg for omsorg, lek, leering og danning.

Definer barnehagens kompetanse pa hvert undertema ut fra falgende skala:

1. Noe kompetanse, trenger mye veiledning.

2. Tilstrekkelig kompetanse, jobber selvstendig med temaet.

3. God kompetanse, kan gi rad og veiledning til kollegaer

4. Meget god kompetanse, kan ha faglig ansvar og lede utvikling ev egen og andres praksis

. -
50%
25% l
0% . -
Trygghet, Relasjoner og Inkluderende  Tilrettelegging for Det fysiske Varierte og  IdentitetsforstaelseTilrettelegging for ~ Barnehagens
tilhegrighet og sosial fellesskap og lek miljgets betydning  utfordrende i et flerkulturelt og barn som trenger  arbeid med a
trivsel kompetanse vennskap leereprosesser  samisk perspektiv  ekstra stotte forebygge,
avdekke, stoppe
og folge opp
mobbing og
utestenging
1 2 3 4 Besvarelser

Trygghet, tilhorighet og trivsel 1 (1.15 %) 5(5.75%) | 42 (48.28 %) 39 (44.83 %) 87
Relasjoner og sosial kompetanse 0(0 %) 6 (7.14%) | 47 (55.95%) 31 (36.9 %) 84
Inkluderende fellesskap og vennskap 0(0 %) 9 (10.71%) | 47 (55.95%) | 28 (33.33%) 84
Tilrettelegging for lek 1(1.2%) 12 (14.46 %) | 47 (56.63 %) 23 (27.71 %) 83
Det fysiske miljoets betydning 4 (4.88%) | 23 (28.05%) 39 (47.56 %) 16 (19.51 %) 82
Varierte og utfordrende laereprosesser 6 (7.32%) | 28 (34.15%) | 38 (46.34%) 10 (12.2%) 82
Identitetsforstaelse i et flerkulturelt og samisk perspektiv 21 (25.61%) 38 (46.34%) 22 (26.83%) 1 (1.22%) 82
Tilrettelegging for barn som trenger ekstra stotte 9 (10.98%) | 18 (21.95%) | 40 (48.78%) 15 (18.29 %) 82

Barnehagens arbeid med a forebygge, avdekke, stoppe og felge opp mobbin
8 ygs ppe og Tolge opp g 8 (9.76%) |« 21 (2561%) 41 (50%) 12 (14.63 %) 82

og utestenging



. . o
Kommunikasjon og sprak

Definer barnehagens kompetanse pa hvert undertema ut fra falgende skala:
1. Noe kompetanse, trenger mye veiledning.

2. Tilstrekkelig kompetanse, jobber selvstendig med temaet.

3. God kompetanse, kan gi rad og veiledning til kollegaer

4. Meget god kompetanse, kan ha faglig ansvar og lede utvikling ev egen og andres praksis

100%

75%

50%

25%

0%

Sprakets betydning for
relasjoner, vennskap, lek og
laering

Utforming av det fysiske
miljoet og rommets
betydning for spraklig
aktivitet

De yngste barnas
uttrykksformer

Sprakets betydning for relasjoner, vennskap, lek og leering

Utforming av det fysiske miljeet og rommets betydning for spraklig aktivitet
De yngste barnas uttrykksformer

Non-verbale uttrykksformer

Minoritetsspraklige barns sprakutvikling

Sprakutvikling og sprakvansker

o
1
1T (1.19%)
12 (14.63 %)
5 (6.17 %)
6 (7.5 %)

24 (30.38 %)

6 (7.41 %)

Non-verbale uttrykksformer Minoritetsspraklige barns
sprakutvikling

2
11 (13.1 %)
23 (28.05 %)
18 (22.22 %)
16 (20 %)
32 (40.51 %)

33 (40.74 %)

3 4
51 (60.71%) 21 (25%)
41(50%) | 6 (7.32%)
42 (51.85%) 16 (19.75 %)
46 (57.5%) = 12 (15%)
20 2532%) | 3 (3.8%)

34 (41.98%) 8 (9.88%)

Sprakutvikling og
sprakvansker

Besvarelser
84
82
81
80
79

81



Ut fra denne kartleggingen, hvem vurderer du har mest behov for
kompetanseutvikling?

Ut fra denne kartleggingen, hvem vurderer du har mest behov for kompetanseutvikling?
Her er det mulighet til a krysse av for flere alternativer.

100%
80%
60%

40%

) . . . I
0% .

Styrer Pedagogisk leder/ Fagarbeider Assistent Hele personalet
barnehagelaerer

Styrer 5 (5.81 %)

Pedagogisk leder/ barnehagelzerer 19 (22.09 %)
Fagarbeider 20 (23.26 %)
Assistent 24 (27.91 %)

Hele personalet 58 (67.44 %)

Besvarelser 86


http://www.netigate.se/tool/Default.aspx?page=30&survey=711187&p=1&pa=1&pb=1&an=0&sn=0&hm=0#
http://www.netigate.se/tool/Default.aspx?page=30&survey=711187&p=1&pa=1&pb=1&an=0&sn=0&hm=0#
http://www.netigate.se/tool/Default.aspx?page=30&survey=711187&p=1&pa=1&pb=1&an=0&sn=0&hm=0#
http://www.netigate.se/tool/Default.aspx?page=30&survey=711187&p=1&pa=1&pb=1&an=0&sn=0&hm=0#
http://www.netigate.se/tool/Default.aspx?page=30&survey=711187&p=1&pa=1&pb=1&an=0&sn=0&hm=0#

Grimstad kommune
Barnehagetjenesten - fellesomrade

FYLKESMANNEN | AGDER
Postboks 788 Stoa

Dato: 30.08.2019
4809 ARENDAL Var ref: 19/4507-1

Deres ref:

Saksbeh.: Tove Lyngedal

TIf.

Sgknad om kompetansemidler 2019 fra Nettverk Jstre Agder barnehage

Mal
Heve kvaliteten hos de ansatte i barnehagene.

Tema/satsingsomrade(r) for utviklingsarbeid

Vi har valgt ut tre satsningsomrader i @stre Agder, de er ikke satt opp i prioritert rekkefalge.
+ Digital praksis
« Flerspraklige barn
* Beerekraftig utvikling

@stre Agder har veert i dialog med UIA som gjennom ReKomp og BLU vil samarbeide om a utvikle gode
utviklingstiltak for alle tre satsningsomradene. De skal bygge pa rammeplan for barnehage og
implementeringsarbeid for & sikre at barnehagen jobber i trd med den.

Prioritering er gjort pa bakgrunn av kartlegging av den enkelte barnehage og det er grundig diskutert i
nettverket.

En kort beskrivelse av analysearbeidet

Vi har gjennomfart en felles digital kartlegging av alle barnehagene i @stre Agder.
Det er til sammen 120 barnehager i regionen og vi fikk svar fra 87 barnehager.
Herav 60 private og 27 kommunale.
Tema i kartleggingen var
e barnehagens verdigrunnlag
e barnehagen som pedagogisk virksomhet
e et inkludernede miljg for omsort, lek, lsering og danning
¢ kommunikasjon og sprak
e hvem av de ansatte har mest behov for kompetanseutvikling
Under hvert av hovedpunktene var det flere delpunkter. Barnehagene ga scor fral — 4

Noe kompetanse, trenger veiledning

Tilstrekkelig kompetanse, jobber selvstendig med tema

Det var god kompetanse, kan gi rad og veiledning til kollega

Meget god kompetanse, kan ha faglig ansvar og lede utvikling av egen og andres praksis

PwdhE

Fagruppe barneheage gjorde i fellesskap en analyse av svarene og de tre satsingsomradene pekte seg
spesielt ut.

Kontaktinformasjon: www.grimstad.kommune.no Telefon: +47 37 25 03 00
Postadresse: Postboks 123, 4891 GRIMSTAD E-post: postmottak@grimstad.kommune.no
Besgksadresse: Arendalsveien 23, 4878 GRIMSTAD

Org.nr.: 864964702



Fremdriftsplan

24.05.2019 ble resultatene av kartleggingen lagt fram i fagutvalg @stre Agder for barnehager, og behov
for kompetanseutvikling ble presentert for UIA som er var samarbeidspartner.
05.09.2019 mgte i samarbeidsforum for regional ordning for kompetanseutvikling for barnehager Agder

- Presentasjon av planen

- forventet saksbehandlingstid

- Utarbeidelse av mal for kontrakt mellom regionale nettverk og UIA

- Utarbeidelse av mal for kontrakt mellom regionale nettverk og den enkelte barnehage
Hgsten 2019

- Samarbeidsmgter med UIA og skriving av kontrakt mellom Nettverket og UIA.
Januar 2020

- Deltakere i Nettverk @stre Agder inviteres til en fagmesse hos UIA.

- Invitasjon til barnehagene om deltakelse i komptanseutviling
Mai 2020

- Oppstart fase 1 i komptanseutviklingen.

Det er et overordnet mal for @stre Agder at alle barnehageansatte i regionen skal fa samme tilbud basert
pa de behov kartleggingen har vist er tilstede. Det sees ogsa pa mulighet 4 tilby ulike niva pa de
forskjellige satsningsomradene.

Uia ser pa denne modellen som en spennende og utfordrende mulighet til & styrke og utvikle et godt
samarbeid med nettverket og barnehagene. UIA har tiltenkt BLU i Grimstad en sentral rolle i dette
arbeidet og vil skape en enda stgrre forankring i regionen.

Utviklingsarbeidet vil forega over tre ar og de ulike tema vil bli i tre faser. Barnehagene som blir med skal
veere 50% med BLU og 50% med ReKomp.

Det vil veere mellomlaering mellom samlinger hvor leering skal forega via webinar og e-laering.

@konomi
e 1901 300 kroner
e Egenandel blir giennom budsjetterte kompetansemidler i den enkelte kommune/barnehage.
e Fagutvalg @stre Agder er representert med fglgende:
o Barnehagemyndighet i alle kommuner
Barnehageeier kommune
Barnehageeier privat (representant PBL)
Utdanningsforbundet
Fagforbundet
Universitetet i Agder
Utviklingsveileder
e Alle deltar i fagutvalgets mater og har et felles ansvar for a ivareta alle barnehagene i regionen.

O O O O O O

Fordeling mellom nettverk @stre Agder og UIA vil veere 60/40.

Med hilsen

Tove Lyngedal
Leder for Nettverk @stre Agder

Brevet er godkjent elektronisk.



Fra: Flottorp, Tore

Sendt: fredag 13. september 2019 12:11

Til: Aaserud, Roar <Roar.Aaserud@arendal.kommune.no>

Emne: Fwd: Til @stre Agder Oppvekstforum. Innledningsvis kontakt om pilotprosjekt Smarte Knep.

Hei
Dette bgr vi vel avsla.

Beste helsing

Tore.

Videresendt melding:

Fra: Anna Stina Naess <kultnaess@gmail.com>

Dato: 13. september 2019 11:42:52 CEST

Til: <tore.flottorp@amli.kommune.no>, <Roar.Aaserud@arendal.kommune.no>

Emne: Til @stre Agder Oppvekstforum. Innledningsvis kontakt om pilotprosjekt Smarte Knep.

Til leder og nestleder i @stre Agder Oppvekstforum.
Hei!

| samarbeid med produktivNorge har jeg et pilotprosjekt pa gang som heter «Smarte Knep». Det er
rettet mot barn og unge og inneholder gode tips og triks for at de skal kunne handtere en stadig mer
stressende hverdag. For a kunne gjennomfgre dette er det behov for midler, og jeg har fatt et tips
om a sgke @stre Agder Oppvekstforum.

Vedlegget «Intro til Smarte Knep» gir litt mer bakgrunnsinformasjon om prosjektet. Dersom dette
virker aktuelt & lese mer om, sa er prosjektbeskrivelsen i sin helhet ogsa vedlagt.
Jeg ser av kalenderen at neste mgte er 2.10 og lurer pa om det er mulighet for a rekke en sgknad

innen den datoen? | fgrste omgang er det viktig for meg a avklare nettopp det. | tilfelle vil dere fa
tilsendt sgknaden i sin helhet og det kan dere vaere i hende i Igpet av kort tid.

Ser frem til a8 hgre fra dere!
Mvh
Anna Stina Naess

Kultnaess
Mobil: 91809698

Finn og folg meg pa Facebook:
Kultnaess

Organisasjonsnummer 984 087 489
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