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SAMARBEID PÅ TVERS I ØSTRE AGDER

Prioriterte arbeidsfelt

• Videreutdanning av lærere i forhold til 

formalkompetanse ved undervisning i norsk, 

engelsk og realfag(matematikk)

• Desentralisert ordning for kompetanseutvikling i 

skolen

• Følge opp arbeidet med Regionplan Agder i 

forhold til utdanningsfeltet. Sette «Strategisk notat: 

Utdanning: Verdiskaping bygd på kunnskap» som 

er vedtatt av Faggruppe utdanning ut i livet.
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Videreutdanning

• Første kull forutsettes startet opp fra høsten 2018 i engelsk

– Mange søkere 

– Iverksetting i regi av Arendal kommune uten kompensasjon

• Videreføring 2019

– Eventuell utvidelse i forhold til fag (norsk, realfag(matte))

– Avsetting av ressurs for å forberede og iverksette videreutdanningstilbud for 

lærere – forslag om kompensasjon til Arendal kommune for bruk av 20% 

stilling for å ivareta fellesoppgaver for det interkommunale samarbeidet. 

Foreløpig for 2019 og 2020. Eventuell videreføring avklares i forhold til status 

for videreutdanningen. Når vil lærere i kommunene i Østre Agder tilfredsstille 

formalkravene?
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Desentralisert ordning for kompetanseutvikling i skolene

etterutdanning

• Finansiert gjennom statlige styrkingsmidler

• Frikjøp av medarbeider i 40% stilling 2018. Dette videreføres hvis 

tilskuddsordningen gir midler i 2018 og 2019.

• Mål: Styrket læringsmiljø gjennom implementering av ny overordnet del 

av læreplanverket

• Utvide antallet skoler som iverksetter kompetanseprosjekt.

• Samarbeidet med UIA skal også øket kvaliteten på lærerutdanningen – også 

kompetanseutvikling i  U/H-sektoren
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Krav til kommunene

• Avklart skolefaglig ledelse i kommunen.

• Ledelsesstøtte til skoler som iverksetter 

kompetansehevingstiltak.

• Fokus i kommunene på implementering av ny 

overordnet del av læreplanverket i kommunens 

skoler.

• Skolefaglig ledelse i kommunen bidrar til å 

samordne ønsker om kompetansehevende tiltak. 




