v @stre Agder- Mgtereferat
' samarbeidet
Interkommunalt Politisk R&d

Referat fra mgte |
@stre Agder oppvekstforum.

Referent Sted Tid
Gisle Hovdenak @ Tyholmen hotell 05.06.24. 11:00 — 15:30

Til stede
Esther Kristine Hoel (Tvedestrand), Hallgeir Berge (Froland), Hildegunn Myre Dale (Vegarshei),
Gunnar Wésjg Simonsen (Gjerstad), Tore Flottorp (Amli), Trine Lise Bergum (Risgr)

Anniken Thomassen — Utdanningsforbundet.
Helene Klgcker og Gisle Hovdenak mgtte fra sekretariatet.

Rune Rgiseland - Sgrlandets kompetansefond deltok i behandling av sak 32/24.
Thomas Henriksen — IKT-Agder og Stian Antonsen — Grimstad, deltok i behandling av sak 39/24.

Ikke til stede:
Arne Mowatt (Grimstad kommune)

Saksliste

Her mgter alle medlemmer i Fagutvalg for barnehager og Oppvekstforum.

32/24 Levekarsprogram for Agder — se vedlagt presentasjon
Rune Rgiseland fra Sgrlandets kompetansefond deltar for & informere om
Levekarsprogrammet — Ungt utenforskap.

Sgrlandets kompetansefond har sammen med Sparebankstiftelsen Sparebanken Sgr og
Aust-Agder utviklings- og kompetansefond (AAUKF) etablert et program med langsiktig mal
om at flere barn og unge pa Agder skal fa bedre muligheter til utvikling, lzering og
deltakelse i arbeids- og samfunnsliv. Felles fagrad med hgy kompetanse bestdende av
Mari Rege (UiS), Anders Barstad (SSB), Yngvar Asholt (NAV). Pr mai 2024 ble 41 skisser
prevurdert i ferste runde. Fem skisser har gatt videre. Ny sgknadsfrist januar 2025.
Muligheter for 4 — 6 mill per ar i periode 4 — 6 ar. Prosjektet bar veere praksisneert,
fokusere pa tidlig innsats og forebygging. Partnerskap med UH, reell testing og evaluering
av effekt.
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En barndom for livet — @kt tilhgrighet, mestring og leering for barn i fattige familier
(regjeringen.no)

https://www.skfond.no/levekarsprogram

Vedtak:
Oppvekstforum og Fagutvalg for barnehage tar saken til orientering.

Mgtedatoer for Oppvekstforum og Fagutvalg for barnehage 2024/2025

Hgsten 2024 Varen 2025
28. august 22. januar
25. september (Mulig kontaktmgte 26. februar
oppvekstforum og kommunedirektgrene 12-14)
23. oktober 26. mars
27. november 30. april
11. juni
Vedtak:

Oppvekstforum og Fagutvalg for barnehage statter forslag til mgtedatoer.

TSO Samling 24.05.24

Utviklingsveilederne oppsummerte samlingen. Deltakerne ga tilbakemeldinger.

En nyttig dag pa tvers av sektorer med tid til refleksjon. Spesielt viktig at PPT deltok. UiA
opplevde det konstruktivt & veere til stede. Teamsgrupper er opprettet for Sone 1, Sone 2,
og Sone 3. Der ligger Padletten og oppsummering (05.06.24 som blir tatt med videre i
neste mgte med utviklingsteamene.

Vedtak:
Oppvekstforum og Fagutvalg for barnehage tar saken til orientering.

Avvikle Arbeidsgruppen kompetanselgftet

Arbeidsgruppen ble etablert med et mandat om a jobbe for a utarbeide ny handlingsplan for
2024/2025, samt frem til samarbeidet fant ny organisering for & ivareta kompetanselgftet.
Handlingsplanen er godkjent og soneinndeling med utviklingsteam som fglger opp arbeidet
er etablert. Med dette har arbeidsgruppen oppfylt sitt mandat og det er naturlig at gruppen
avvikles.

Vedtak:
Arbeidsgruppen for Kompetanselgftet avvikles.

Evaluering av Halvdagssamling med AGDER fylkeskommune 20. mars.

Leder for oppvekstforum, sammen med sekretariatet ga en oppsummering fra
evalueringsmgtet med Fylkeskommunen. | tillegg delte hver kommune sine tanker fra
samlingen. Oppvekstforum draftet ogsa kort hvor hver kommune star i sitt arbeid med
Islandsmodellen.
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@stre Agder-samarbeidet | www.ostreagder.no E @ W E w g g


https://www.regjeringen.no/contentassets/df568c8ea68f48d6b03f2cca6149cf77/no/pdfs/barn-i-fattige-familier.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/df568c8ea68f48d6b03f2cca6149cf77/no/pdfs/barn-i-fattige-familier.pdf
https://www.skfond.no/levekarsprogram

37124

38/24

39/24

Arbeidsgruppa hadde et evalueringsmgte 28. mai med AGDER fylkeskommune. Fremover
ansker oppvekstforum tydeligere malsettinger med felles fagdag, samt & vektlegge tid til
gode refleksjoner og dialoger.

Samarbeidsavtaler med alle kommunene er laget. AGDER fylkeskommune gnsker tre
kommuner som pilot, med metodikken fra «Islandsmodellelen» som utgangspunkt for
arbeid innen folkehelse. Det er gnskelig med tettere oppfalging av Ungdata undersgkelsen.
Arbeidet kan sees i sammenheng med Levekarsprogrammet — Ungt Utenforskap.

Vedtak:
Oppvekstforum og Fagutvalg for barnehage tar saken til orientering.

Hgring overordnet langsiktig plan for tilskuddsordningen i Agder 2024-2025.
20.06.24 er hgringsfrist for Overordnet langsiktig plan for tilskuddsordningen i Agder 2024 —
2025. Deltakerne deler sine synspunkter.

Arendal har drgftet med HTV og oversender skriftlige tilbakemelding. Frist for innspill til
sekretariatet er tirsdag 18. juni klokka 16.00.

Vedtak:
AU for oppvekstforum svarer pa haringen pa vegen av Oppvekstforum og Fagutvalg for
barnehage.

Godkjenning av referat fra mgte i Oppvekstforum 24.04.24.

Rettelse referat 24. april: Anna Svenningsen var til stede fra Utdanningsforbundet — ikke
Anniken Thomassen som det star i referatet fra 24. april.

Vedtak:
Referatet godkjent med nevnte korrigering.

Kl'i skolen. Hgsten 2024.

Thomas Henriksen deler status for arbeidet knyttet til arbeidet med Kl-verktgy i IKT-Agder
samarbeidet. Oppvekstforum drafter muligheter for & mate skolene pa behovet for
kompetanseheving.

Oppvekstforum drgftet mulighetene for a sette i gang en kompetanseheving innen KI for
ungdomsskole leerere i dstre Agder.

Thomas Henriksen ga en oppdatering fra IKT-Agder og status for innfaring av Kl verktay i
kommunene. De har stort fokus pa personvern og hvordan verktayet Copilot inngar i
saksbehandling for kommunens ansatte, som forelgpig ikke har et sterkt sgkelys pa de
pedagogiske aspektene ved KI. Til pedagogisk bruk innfgres lignende verktgy som finns i
Randabergmodellen. Vennesla har innfart dette og plattformen er pa vei til alle kommunene
i IKT-Agder samarbeidet.

Stian Antonsen ga en status for Grimstad kommunes arbeid og plan for kompetanseheving
av leerere innen KI. | samarbeid med Leerere ved GUS har de utarbeidet en plan for hgsten
2024 med 3 samlinger for ressursleerere ved skolene i kommunen.
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UiA har gjennom desentralisert ordning anledning til & bistd @stre Agder-samarbeidet med
a mgte kompetansebehovet inne Kl fra hgsten 2024. Det skisseres et omfang pa to
samlinger for ressursleerere pa ungdomsskolen som ogsa har som mal & bidra til & danne
grunnlaget for videre kompetanseheving i 2025. Det er gnskelig at IKT-Agder deltar i
planleggingen av, og som deltaker i kompetansehevingen.

Videre er gnskelig at de skolene med skolelederne som tar videreutdanning ved UiA,
«Pedagogisk ledelse av skolebaserte leeringsprosesser», far faglig statte gjennom Dekomp
slik de har anledning til & bruke disse prosessene som en del av mellomarbeidet til studiet.
Ase G. Fayn gir en oppdatert oversikt over deltakere fra @stre Agder.

Vedtak:
Utviklingsveileder og UiA gar videre i dialog om utarbeidelsen av tilbudet knyttet til KI og
oppfelging videreutdanningen.

@konomi og sonefordeling for 2024.

Utviklingsveileder la frem gkonomisk oversikt for i 2024 og forslag til fordeling av Dekomp-
midler.

Det rapporteres at det er en forventning fra skoler som har deltatt i kompetanseutvikling
varen 2024 om gkonomisk stgtte ogsa i ar.

Vedtak:

1 000 000 fordeles mellom kommunene etter @stre Agders fordelingsmodell.
Utviklingsveileder skriver tildelingsbrev. Uavhentede midler settes pa fond i @stre Agder-
samarbeidet og blir en del av 2025 fordelingen.

Avlgnning interne kursholdere knyttet til lokalt gitt eksamen i @stre Agder-
samarbeidet.

a) Felles sats for honorarlgnn for oppdraget
Frem til na har det variert fra ar til ar hvilken lann kursholderne far for oppdraget. Det
har veert fart timer som er utbetalt fra skolen/arbeidsgiver. | fjor ble dette viderefakturert
kommunene fra skolene som «lante ut» kursholdere.

Sekretariatet har anledning til & utbetale honorarlgnn for slike oppdrag pa vegne av
kommunene for sa & viderefakturere.

Oppvekstforum draftet prinsipper for avignning av oppdraget.

Permisjonsreglene bgr benyttes her. Laerere som gjar oppdrag for @stre Agder
samarbeidet bar sgke sin leder om permisjon uten lgnn. Videre er det viktig at
honoraret er av en stgrrelse som oppleves rettferdig for kursholderne/leererne.

Vedtak:
Kursholdere tilbys 10 000kr for oppdraget, men ma sgke sin arbeidsgiver om permisjon
uten lgnn.

b) Fordeling av utgifter knyttet til sensorskolering.
Det har kommet sparsmal fra skolene som gir fra seg kursholdere om de far
kompensert utgifter knyttet til oppdraget. Som sekretariatet kjenner til er det lerere fra
skoler i Arendal og Amli som har blitt brukt i sensorskoleringen. Samtidig har Arendal
kommune sentralt tatt et ekstra administrativt ansvar knyttet til fordeling av sensorer. |
ar deltok Risgr, Froland og Tvedestrand i arbeidet med sensorskoleringen. Det lgper
ogsa utgifter knyttet til selve gjennomfaringen, mat, kaffe og lokaler.
Oppvekstforum drgftet hvilke prinsipper samarbeidet skal fglge for en mest mulig
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rettferdig fordeling av utgiftene. Belastningen for skolene som gir fra seg kursholdere
lettes som fglge vedtaket i sak 41/24 a). Innsats i forbindelse med gjennomfgringen av
skoleringen fordeles pa kommunene i samarbeidet. Det samme gjelder utgifter knyttet
til gjennomfaringen.

Vedtak:
Innsats og utgifter knyttet til sensorskolering fordeles mellom kommunene i @stre
Agder-samarbeidet.

RKG Oppvekst
Nytt mgte 25. juni. Esther K. Hoel gjennomgikk sakslisten for mgtet. Viktig at informasjonen
kommer ut i kommunene.

Vedtak:
Medlemmene av oppvekstforum sprer informasjonen i sine fora.

Kona
Gunnar Wasjg Simonsen oppdaterte oppvekstforum.

Kona samling 25. Mai ble gjennomgatt:

Program for dagen:

10.00 Status og erfaringer fra det innledende arbeidet med nytt og ambisigst
levekarsprogram, v/ Rune Raiseland/SKF

10.30 Anders Barstad (forsker SSB) deler oppdatert kunnskap fra levekarsfeltet og
betraktninger rundt utviklingen pa Agder

11.30 Lunsj (med mulighet for & gjgre seg litt kjent i stiftelsenes arbeidsfellesskap i
Skippergata 24b)

12.15 «MINI-Risk» - presentasjon av aktuell prosjektskisse i levekarsprogrammet

12.45 UiA har koordinert seg pa levekarsfeltet og vil bli mer tilgjengelig! Presentasjon av
Senter for forskning pa folkehelse og levekar og planer for mer og bedre dialog med
kommunene pa Agder

13.15 Kort pause

13.30 Refleksjon og erfaringsdeling. Velkommen til & gi innspill til stiftelsene og UiA/Senter
for forskning pa folkehelse og levekar

Ellers ma oppvekstforum velge ny representant til hgsten. Gunnar W. Simonsen overtar
som leder for oppvekstforum.

Vedtak:
Oppvekstforum tar saken til orientering.

Forvaltningsgruppe IKT-oppvekst
Hildegunn Myre Dale oppdaterer oppvekstforum. Referatet fra 22.05.24 som ligger
tilgjengelig pa& Teams ble gjennomgatt.

Grimstad belyser behovet for nytt felles anbud pa LMS. Glenn Vidar Lindberg (IKT-Agder)
tar dette 13. juni. Stian Antonsen deltar pa dette matet.

Grimstads representant i oppvekstforum overtar som kontakt inn i Forvaltningsgruppe IKT-
oppvekst fra august.

Vedtak:
Oppvekstforum tar saken til orientering
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45/24 Statsforvalteren veileder kommunene i ny oppleringslov.
Deltakerne delte erfaringer fra samlinger/kurs som er gjennomfgrt i regionen

Vedtak:
Oppvekstforum tar saken til orientering

46/24 Eventuelt
NY HTV utdanningsforbundet fglger leder av oppvekstforum, Ole Lund overtar for Annikken
Thomassen som trer inn i rollen som vara.

Vedtak:
Oppvekstforum tar saken til orientering
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