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Referat  

 

 

Fagutvalg for barnehager + SKK 10. juni 2026 

Til stede: Janne Broms – leder (Risør), Lina Flaten - nesteleder (Gjerstad), Gunn Alice Andersen (Arendal), 
Eli Ann Tønnesen (Arendal), Marit Walla (Tvedestrand), Ane Nylund Vindholmen og Line Løvjomås Larsen 
(Froland), Elin Sollmann (Åmli), Hildegunn Dale Myre (Vegårshei), Maria Odberg (Grimstad), Lena 
Skaregrøm (Grimstad) 
 
Til stede Fagforbund: Maria Aabøe Moen (PBL), Anniken Lundervold Holtan (Utdanningsforbundet), Ole 
Petter Rasmussen (Fagforbundet)  
 
Til stede andre invitere: Ingunn Jerstad (PBL), Ingunn Jerstad (PBL) Anne Quist Paulsen (UiA)  

 Fagutvalg for barnehager  
09.00 – 10.45 

Saksnummer 

 
Sak og sakstype 

Sak 34 /26 Godkjenning av referat fra 22. april 2026                                                                    

Vedtak:  
Referat fra 22. april godkjent 
 

Sak 35/26  Fagdager for barnehageansatte 2027                                                                          

Datoer for og sted for fagdager februar 2027 er avklart. S 

Sone 1 –  Filadelfia, Harebakken – 4.februar 2027 

Sone 2 – Catilina i Grimstad – 11. februar 2027 

Sone 3 – Vegårshei forsamlingshus – 18.februar 2027 

Helene og Beate booker lokaler. 

Oppfølging fra 22. april 

Tematikk: Det er fremdeles litt tidlig mtp. avklaring av tematikker. 

Deltakelse: Skal man åpne for flere enn deltakere enn deltakende barnehager? 

Konklusjon: Prioriterer deltakende barnehager, men åpner for at andre styrere kan 
delta.  

Kontaktpersoner: 

Sone 1: Uavklart – trenger to stk (Gunn Alice følger dette opp) 

Sone 2: Ingunn Jerstad står inntil videre – tas opp på første nettverkssamling 

Sone 3: Hege Tresnes-Sjaavaag (Froland musikkbarnehage) og Malin Svendsen 
(Fargeskrinet barnehage) 

Barnehageeier + barnehagemyndighet har ansvar for å sende ut dato for fagdager til 
sine barnehager. 
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Arbeidsgrupper til fagdagene: 

Gruppene består av utviklingsveiledere fra Østre Agder, koordinator fra UiA, 
kontaktpersoner fra nettverkene, eier i Sone 1 + 2, Sone 3: Hildegunn Myre Dale/Berit 
Hauge Valle, Janne Broms og Marit Walla 

Vedtak:  
Info er tatt til orientering og avklaringer gjøres fortløpende.  
 

Sak 36/26 

 

 

Rullering av leder for Fagutvalg for barnehager 2026/2027   
 
I følge rulleringsoversikt fra 24.04.24 – sak 9/24 er det Tvedestrand sin tur til å ta over 
som leder av Fagutvalg for barnehager og Risør tar over som nestleder. I og med at 
Marit Walla er helt ny i jobben i Tvedestrand er det felles konsensus om at Janne 
Broms (Risør) fortsetter som leder et år til og Marit Walla (Tvedestrand) går inn som 
nestleder.  
 
Rulleringsoversikt: 
 

  
 
Vedtak:  
Janne Broms (Risør) fortsetter som leder ett år og Marit Walla (Tvedestrand) går inn 
som nestleder. 
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Sak 37 / 26  

 

Presentasjonen til 
Eli Ann følger 
referatet. 

Faglig drøfting, erfaringsdeling og refleksjon v/Eli Ann Tønnesen 
 
Sak: Faglig innlegg om tilsyn i barnehager – trygt og godt barnehagemiljø 
 
Eli Ann Tønnesen (Arendal) innledet til faglig drøfting om tilsyn med trygt og godt 
psykososialt barnehagemiljø, og hvordan dette henger sammen med internkontroll og 
tilstrekkelig bemanning. Arendal har de siste to årene gjennomført tematilsyn, med 
særlig vekt på psykososialt miljø, internkontroll og i år også bemanning. 
 
Tilsynet har tatt utgangspunkt i spørsmålet om barnehagene har reelle forutsetninger 
for å sikre et trygt og godt miljø. Det er benyttet en analysemodell som ser 
sammenhengen mellom forståelse, praksis og system, med datagrunnlag blant annet 
fra egenvurdering, intervjuer, dokumentasjon og vurdering av reell bemanning. 
 
Funnene viser at barnehagene i stor grad arbeider systematisk og forebyggende med 
miljøet, med god forståelse for nulltoleranse, fokus på inkludering og aktiv voksenrolle i 
lek og samspill. Små grupper og relasjonsarbeid fremheves som særlig viktig. Rutiner 
for håndtering av krenkelser er etablert, og det er lav terskel for varsling. 
Avvikssystemer er i bruk og bidrar til et mer systematisk arbeid, men det er et 
utviklingspunkt knyttet til skriftliggjøring av praksis. 
 
Når det gjelder bemanning, oppfylles normen, og bemanningen vurderes løpende og 
tilpasses barnegruppens behov. Samtidig ble det påpekt at begrepet «tilstrekkelig 
bemanning» er lite konkretisert, og at vurderingene ikke alltid er tydelig koblet til 
internkontrollen. 
 
Samlet viser tilsynet at kvalitet i det psykososiale miljøet i stor grad sikres i det daglige 
samspillet mellom voksne og barn, støttet av struktur, systematikk og internkontroll. 
Samtidig er det behov for tydeligere dokumentasjon og begrepsforståelse, særlig 
knyttet til tilstrekkelig bemanning. 
 
Innlegget dannet grunnlag for refleksjon og erfaringsdeling i møtet. 
 
Forslag til vedtak: 
Fagutvalget tar informasjonen til orientering. 

Sak 38 /26  

 

 

 

Oppfølging fra 10. juni til 2. september 

Fra Årshjul 2026:  

Faglig drøfting, erfaringsdeling og refleksjon: 

Det er sendt en henvendelse til Statsforvalteren om at det er ønskelig med besøk av 
dem 02.09.26 mellom 09.00 – 11.00. Ønsket tematikk for besøket er: Barn som har 
behov for vedtak etter bhg  § 37 – retten til individuell tilrettelagt barnehagetilbud. 

SFAG har svart at dette blir tematikk på Utdanningsmøtet 25.september. Kan følge opp 
videre etter dette ved behov. Er da ønskelig med en helt konkret bestilling for besøket. 
Maria Odberg og Janne Broms formulerer en bestilling som sendes til Helene og 
Beate. 

Eventuelt 

 

 

Eventuelt fra Janne Broms (Risør): 

Myndighetsbiten er tatt ut av fagutvalget. Bør det legges tilbake hit? Dette drøftes 
hjemme i egne kommuner og følges opp i nytt møte 2.september.  

Eventuelt fra Anne Quist-Paulsen (UiA): 
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UiA starter opp med veiledning for nyutdannede til høsten – fire samlinger ila 26/27. 

Anne sender ut epost med info til alle kommuner. 

 

 SKK – System for kompetanse- og karriereutvikling for ansatte i barnehage og 
skole 

         Fagutvalg for barnehager og Oppvekstforum 11.00 – 13.00 inkl. lunsj 

 Sak og sakstype 

Sak 39 /26  

 

 

Samarbeidsforum 2026                                                                           

Tilbakemeldinger på høringen justering av overordnet langsiktig plan for 
tilskuddsordningen 

Det har ikke kommet noen innspill for endringer av langsiktig plan fra slik den er i dag. 
Østre Agder ønsker å beholde følgende vedtak: 

• Prorata fordeling ut fra barnetall for barnehage og årsverk for skolen. 
 

• 50/50 fordeling mellom eier og universitet, høyskole, fagskoler og andre 
relevante kompetansemiljøer. 
 
Kommentar fra Oppvekstforum 10. juni 2026:   
Det vil bli nødvendig å se på og vurdere denne fordelingen i 2027/2028. 
 

• Prioriterte tematiske områder: 
o Inkluderende barnehage- og skolemiljø 
o Forebygge utenforskap 
o Fremme inkludering og gi et tilpasset pedagogisk tilbud og opplæring 
o Spesialpedagogikk og inkluderende praksis 
o Tiltak i og mellom barnehage og skole som forebygger utenforskap 

Vedtak:  

Fagutvalg for barnehager og Oppvekstforum vedtok justert overordnet plan med 
innspillene over. Helene og Beate sender inn endring høringsinnspill til Statsforvalteren 
på vegne av Østre Agder Oppvekstforum med de kommentarer som fremkomm i 
møtet.  

 

Sak 40 / 26  Rapportering 2025–2026 for regional ordning, desentralisert ordning og 
Kompetanseløftet  

Utviklingsveiledere i Østre Agder ferdigstiller rapportering i samarbeid med UiA og 
sender til Statsforvalteren på vegne av Østre Agder innen 15.juni.  
 
De som ønsker tilsendt rapporteringen melder ifra til Helene eller Beate, så får man 
den tilsendt som pdf. 
 
Vedtak: 
Utviklingsveiledere rapporterer på vegne av Østre Agder - samarbeidet som tidligere.  
 

Sak 41 /26  

 

Kontaktmøte med kommunaldirektørene og Oppvekstforum 24. april 2026. 

Gunnar Wåsjø og Bjarne Thorsen orienterte kort om innholdet i kontaktmøtet med 
kommunedirektørene. Presentasjonen er blitt lest og flere tilbakemeldinger og at den 
var god og at det var et godt møte. 

Presentasjon og referat fra kontaktmøtet: 
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• Presentasjon fra kontaktmøte med kommunedirektørene 

• Referat fra kontaktmøte med kommunedirektørene 

Vedtak: 
Fagutvalg for barnehager og Oppvekstforum tok saken til orientering. 

Sak 42 /26  

 

Kollektiv kompetanseutvikling 2026 (KKU)                                               

Status og fremdrift kollektiv kompetanseutvikling for barnehage – og skole   

Kort gjennomgang av foreløpige funn fra evalueringen av Kollektiv kompetanseutvikling 
for barnehager og skoler med svarfrist 31.mai 2026. Foreløpig mange gode 
tilbakemeldinger på praksisendring ute i skolene og barnehagene. Utviklingsveiledere 
vil gjennomgå funnene mer grundig etter sommeren i Utviklingsteamene. 

Beate gjennomgikk videre deltakelse i KKU 26/27 med antall nettverk, hvilke 
barnehager og skoler som får virksomhetsbasert oppfølging og hvilke 
utviklingspartnere fra UiA som følger opp de ulike sonene.  

Beate gjennomgikk tildelingen for 2026. 

Skole – 2 606 933 kr 

Barnehager – 1 753 054 kr 

Totalt 386 360 kr mindre enn i 2025. 

Fondsmidler per 10.06.25: 4 338 172 kr 

Av fondsmidlene er det satt av 2 500 000 kr til KI i skolen, 500 000 kr til CLASS-
sertifisering, 600 000 kr til «Laget rundt barnet». Resterende fondsmidler foreslås å 
bruke på å øke tildelingen til barnehagene i 2026 (kr 738 000). 

Det foreslås å beholde fordelingsnøkkelen man har hatt de siste årene med 15% i fast 
ledd som fordeles likt mellom kommunene og 85% som fordeles ut fra barnetall i 
barnehagene og årsverk i skolene. Av disse midlene ønsker man at alle skoler får en 
fast tildeling på 10 000 kr per semester og barnehagene 7000 kr per semester. 

Alle kommuner og barnehager vil motta tildelingsbrev for hele 2026 i løpet av juni. Her 
vil det bli spesifisert hvor mye man får tildelt for våren 2026 og høsten 2026 ut fra antall 
deltakende barnehager og skoler. Brevet vil også inneholde informasjon om hva 
pengene kan brukes til og hva de ikke kan brukes til, samt krev om dokumentasjon. 

 

Vedtak: 
Fagutvalg for barnehager og Oppvekstforum vedtok å beholde fordelingsnøkkelen med 
15% fastledd og 85% ut fra barnetall i barnehager og årsverk i skoler, der skolene får 
en fast tildeling per semester på 10 000 kr og barnehagene får en fast tildeling på 700 
kr per semester). Det ble også vedtatt å bruke fondsmidler for å øke tildeling til 
barnehagene i 2026 (kr 738 000).  

Sak 43/26 Erfaringssamling for ressurskalkulatoren 19. mai møtet.                    

Flere kommuner deltok på erfaringssamlingen for bruk av ressurskalkulatoren den 
19.mai, på Tyholmen hotell. Noen kommuner jobber nå med å implementere bruken av 
ressurskalkulatoren i sine kommuner. Det er ulikt hvor langt man har kommet og man 
ønsker at kommuner som har kommet langt og har god erfaring deler med de andre.  

 
Vedtak: 
Utviklingsveiledere undersøker om noen fra kommuner med god erfaring med helhetlig 
bruk av ressurskalkulatoren kan dele med de andre på et møte i Oppvekstforum til 
høsten. 
 

https://www.ostreagder.no/_f/p79/i659928c0-4db7-46f3-ab12-028690b30b85/presentasjon-fra-oppvekstforum-i-kontaktmote-24-april.pdf
https://www.ostreagder.no/_f/p79/i19f5bbf2-7eb9-4c30-9f73-4bd909892934/referat-240426-kontaktmote-med-oppvekstforum.pdf
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Sak 44 /26 
 

 

UngLøft 

Det arbeides med å utarbeide et mandat og en prosjektgruppe/arbeidsgruppe for P1 
for å ramme denne delen av satsingen bedre inn mot Oppvekst. 

Prosjektleder Camilla Ordahl Sunde inviteres inn til møte i Oppvekstforum 2.september 
for å informere om status.   

Vedtak: 
Fagutvalg for barnehager og Oppvekstforum tok saken til orientering. 

Sak 45/26 Eventuelt  

Ingen saker på eventuelt. 

 

Sak 46 /26 

 

Oppfølging SKK  22. april til 10. juni 2026 

Fra Årsplan SKK 18. mars 2026 

• SKK – status og fremdrift 

• Fagdag høsten 2026 – tverrfaglig samarbeid  

• UngLøft – status 
 

✓ Neste møte er 2. september 2026 på Tyholmen Hotel. 

 

 

 


