
Østre Agder-samarbeidet | www.ostreagder.no 

 

 

 

Mandat for Østre Agder Oppvekstforum                                       

Organisering 
Østre Agder oppvekstforum er underlagt kommunedirektørutvalget i Østre Agder. Hver kommune utpeker én 
representant på kommunalsjef-nivå. Det utpekes fast vararepresentant ved fravær. Agder fylkeskommune og KS kan 
møte som observatør med tale- og forslagsrett, men er ikke faste medlemmer av forumet. 

Forumet velger selv leder og nestleder for to år. Representant fra Østre Agder-samarbeidet er sekretariat under sitt 
faglige område. Årshjul og møtedagsorden fastsettes av leder i samråd med sekretariatet. 

Forumet foreslår overfor kommunedirektørutvalget å opprette og avvikle underliggende fagutvalg ved behov. Mandat og 
årshjul for underliggende fagutvalg godkjennes av forumet. Sekretariatet stiller med ressurs i de tilfeller der Østre Agder 
IPR har en vedtatt strategi for utvikling av fagområdet. 

Forumet kan treffe omforente beslutninger innen eget faglige område. Aktivitet som medfører betydelig ekstra 
ressursbruk eller midler for Østre Agder samarbeidet skal anbefales og legges frem for kommunedirektørutvalget.  

Hovedmål 
Østre Agder Oppvekstforum skal bidra til felles, bærekraftig utvikling av oppvekst- og utdanningstilbud i Østre Agder, 
med mål om økt livskvalitet, læring og inkludering for alle barn og unge.  

Delmål  

• Øke kunnskap og kompetansen om oppvekst hos beslutningstakere og ledere 

• Styrke regionale, strategiske satsinger for kvalitet og kompetanseutvikling  

• Øke samhandling og tillit mellom kommunene og mellom tjenester for barn og unge 

• Skape forståelse for regionens forutsetninger og jobbe sammen om utfordringer innen oppvekst og utdanning 

Ansvarsområder  
Felles for forumene: 

• Legge til rette for politisk og administrativ samhandling 

• Skape dialog mellom kommunalt og regionalt nivå 

• Dele gode tiltak og løsninger mellom kommunene 

• Initiere og gjennomføre relevante utviklingsprosjekter, og bistå interkommunale aktører i prosjekter med 
regional betydning 

• Samordne regionale interesser overfor fylke, stat og andre organer 

Spesifikke ansvarsområder for Oppvekstforum: 

• Bygge kollegiale nettverk og gjøre hverandre gode, samt være en drivkraft for felles utviklingsprosesser innen 
oppvekst og utdanning 

• Jobbe sammen om felles kompetanseutviklingsprosjekter, rekrutteringstiltak og innovasjon  

• Pådriver på nasjonale og regionale utviklingstrekk/ forskning og være proaktiv i prosesser som påvirker 
oppvekstsektoren  

Finansiering 
Forumets faglige sekretariatressurs dekkes gjennom budsjettrammen. Tiltak som krever ekstra ressursbruk eller midler, 
må godkjennes av kommunedirektørutvalget, som avgjør om det må løftes til Østre Agder Representantskap.  

Midler som har vedtatt bruk og er avsatt på fond vil kunne brukes etter plan. Annen bruk må løftes til 
kommunedirektørutvalg, som avgjør om det må løftes til Representantskapet. 

System for kompetanse – og karriereutvikling for ansatte i barnehage og skole» (SKK) har egne retningslinjer etter 
forskrift. (gjelder Oppvekstforum).  

Vedtatt av Oppvekstforum 10.06.2026. 
Vedtatt av Kommunedirektørutvalget 27.08.2026 

 


