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Prosjekt 3:
Inkluderingsloft i arbeidslivet
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Tiltak A — Arbeidsledermodellen —
kommunen som arbeidsgiver

 Skal bidra til a rekruttere unge i utenforskap inn i helsesektoren
* Pilot | sykehjem

* En arbeidsleder falger unge tett ute pa arbeidsplassen og
avlaster ansatte med oppfalging og serviceoppgaver

* Mange av kandidatene gnsker a veere sommer- og helgevikar.
Malet er fast jobb (ved overgang til leerelgp slik at de
kvalifiseres til helsefagarbeidere)
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Helt i mal

 Innovasjonsprosjekt stattet av Norges forskningsrad

» Kr.sand prosjekteier og leder prosjektet

* Norce og Senter for omsorgsforskning er forskningsledere
* Arendal, Lillesand, Birkenes og Vennesla partnere

» P@stre Agder har na fatt mulighet til a bli partner gjennom
Unglaft
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Arbeidsledermodellen og Helt i mal —
fordeler

For ungdommene For tjenestene For regionen
 Entryggveiinni  Avlaster ansatte gjennom * Del av et starre
arbeidslivet serviceoppgaver og forsknings- og
. Jobbsmak pa helseyrket ~ aKlivitetsstatte Innovasjonsprosjekt
: : « Gir mer tid til pleie- o * Bidra med erfaringer
" arboredgS dlennom - fagoppgaver PR som utvikler
« Kan styrke rekrutteringen til Kunnskap nasjonait
» Tilrettelagt oppleering og ) » Fa bedre innsikt |
i
NVE * Gl uli | virker for rekrutterin
jl\élglbom fagbrev og fast til lzerlingeplasser og inkludering J
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Budsjett

* Prosjektledelse: kr 300 000 per ar
* Lgnn arbeidsleder: kr 600 000 per ar

« Kan dekkes i 2-2,5 ar, forutsatt videre tilslag pa
prosjektskjgnnsmidler
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